
1-a 請向高中生簡要說明貴系學系特色簡介。 

 

國立金門大學長期照護學系不僅致力於第一線照顧技術的養成，更以培育具備經

營管理實務與社會政策洞察的領導人才為核心目標。為了培育引領未來的長照領

航者，金大長照系緊扣國家政策發展與社會需求，精心打造了「長期照護實務」、

「長期照護經營管理」與「健康促進與政策」三大核心面向的課程。 

辦學亮點：精準回應社會需求 

• 跨領域專業整合：學生除掌握核心照顧技術，更著重於個案評估與照顧管

理、機構營運與洞悉政策趨勢的能力養成，全面提升職場競爭力。 

• 在地社區深耕：立足金門，透過豐富的社區參與，落實健康促進計畫，實

踐「在地老化」的社會責任。 

• 產業優渥獎助：因應高齡化社會的高度人才需求，除金門縣政府的長照獎

助外，亦有業界提供豐富的獎學金，全力支持學生安心就學。 

職涯發展：多軌並進的專業藍圖 

本系畢業生憑藉跨領域的學習，就業路徑廣闊，可依個人志趣選擇三大發展方向： 

• 行政與經營管理（組織領導者） 

o 機構管理職：擔任日間照顧中心、住宿型長照機構、居家服務機構

之負責人或高階管理者。 

• 個案管理與政策實踐（專業協調者） 

o A級個管員（社區整合型服務）：擔任長照靈魂角色，為長輩規劃

專屬的照顧計畫（Care Plan）。 

o 居服督導員：負責督導照顧服務品質、媒合服務資源並排解實務糾

紛。 

o 公部門專業職：考取公共衛生師或加入各縣市照管中心擔任照管專

員，參與政府長照政策的執行與審核。 

• 產業創新與健康促進（跨域開拓者） 

o 銀髮產業專才：投入高齡輔具研發、銀髮友善空間設計或樂齡旅遊

規劃。 

o 健康促進規劃：進入社區或企業，設計延緩失能課程、體適能方案

與活躍老化活動。 

o 專業講師：擔任長照培訓課程講師，投入人才培育與衛教宣導。 

專業證照加持：職場金磚 

面對全球高齡化社會的嚴峻挑戰，國立金門大學長期照護學系不滿足於傳統的人

力培養。我們將《長照服務法》規範之長照專業人員實務核心，與國家專技高考

「公共衛生師」證照體系深度銜接。透過「臨床照護實務」與「宏觀公衛政策」



的雙軌並進，使本系學生不僅能「照顧個人」，更具備「管理族群健康」的專業

高度，成為後疫情時代稀缺的跨領域長照人才。 

• 國家級高考：畢業生具備報考 公共衛生師 資格，成為長照領域稀缺的法

規與衛生專業人才。 

• 專業技術：具備報考 照顧服務員技術士 證照資格，奠定扎實的實務操作

基礎。 

 


